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Zalacznik Nr 1 do

Uchwaly Nr X11/2/2017

Zarzadu Stowarzyszenia

~MIEDZY LUDZMI I JEZIORAMI”
z dnia 20 listopada 2017 roku

PROCEDURA WYBORU | OCENY GRANTOBIORCOWORAZ OPERACJI WEASNYCH
W RAMACH LSR LGD ,,MIEDZY LUDZMI I JEZIORAMI”

wraz z opisem sposobu rozliczania grantéw, monitorowania i kontroli
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Procedura naboru, oceny i wyboru Grantobiorcéw wraz z opisem sposobu rozliczania
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grantéw, monitorowania i kontroli (Procedura Grantowa)

Ogtoszenie i nabér wniosk6w o powierzenie grantow.
Whiosek o powierzenie grantu.

Rejestracja i ocena wstepna.

Ocena i wybor Grantobiorcéw przez Rade LGD.
Odwotanie.

Ostateczna lista wybranych Grantobiorcow.

Odstgpienie od konkursu grantowego.

Zawarcie i aneksowanie umowy.
Zabezpieczenie prawidlowej realizacji umowy.
Kontrola, monitoring i ewaluacja.

Rozliczanie zadania.

Sprawozdawczo$¢.

Zwrot grantu.

Archiwizacja dokumentéw.

Postanowienia konicowe.

1. OGLOSZENIE I NABOR WNIOSKOW O POWIERZENIE GRANTOW

1.

LGD wystepuje do Zarzadu Wojewddztwa o uzgodnienie terminu naboru wnioskéw o
powierzenie grantow nie pdézniej niz 30 dni przed planowanym terminem rozpoczecia biegu
terminu sktadania wnioskéw.

W przypadku ogtaszania kolejnego naboru o przyznanie grantu w ramach poddziatania
konieczne jest uzgodnienie z Zarzadem Wojewddztwa Wielkopolskiego (Zarzadem
Wojewddztwa, ZW) wysokosci dostepnych srodkéw.

Ogtoszenie naboru wnioskéw o przyznanie grantéw zwane dalej ,ogloszeniem” jest
udostepnione do wiadomosci publicznej poprzez umieszczone w sposob zwyczajowo przyjety w
LGD, w szczeg6lnosci poprzez zamieszczenie na stronie internetowej Stowarzyszenia LGD
,MIEDZY LUDZMI I JEZIORAMI”, przesytane do wiadomosci urzedom gmin cztonkéw, celem
zamieszczenia na ich stronach internetowych gmin. Biuro prowadzi akcje informacyjng w taki
sposob, aby dostep do informacji dotart do jak najszerszego kregu zainteresowanych.

Ogtoszenie naboru wnioskéw o powierzenie grantéw podawane jest do publicznej wiadomosci
nie wcze$niej niz 30 dni i nie pdézniej niz 14 dni przed rozpoczeciem naboru wnioskow.
Ogtoszenie zamieszczone jest co najmniej na stronie internetowej LGD, wraz z data jego
publikaciji.

Ogtoszenie naboru wniosko6w o powierzenie grantéw, zawiera w szczegdlnoSci parametry
wymienione w Wytycznych Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi.

LGD przeprowadza otwarty nab6r wnioskdéw o powierzenie grantdéw, a nastepnie
przeprowadza wybér Grantobiorcow.
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I1. WNIOSEK O POWIERZENIE GRANTU

1.

10.

11.

Whioskodawca wypetnia formularz Whniosku o powierzenie grantu, zwany dalej ,wnioskiem”,
wraz ze wszystkimi zatagcznikami i sktada go w trybie, terminie i miejscu wskazanym w
ogloszeniu, nie krétszym niz 14 dni i nie dtuzszym niz 30 dni. Wzdr wniosku stanowi Zatgcznik
nr 1 do Procedury Grantowej!.

Formularz wniosku w wersji elektronicznej (Generator Wnioskéw) zamieszczony jest na
stronie internetowej LGD w dniu rozpoczecia naboru i jest aktywny do dnia i godziny
zakonczenia naboru, wskazanym w ogtoszeniu. W przypadku problemédw technicznych z
dostepem do wersji elektronicznej wniosku czas sktadania wnioskéw wydtuza sie o czas
niedostepnosci wniosku w stosunku jeden do jednego (w rozliczeniu godzinowym).

Generator Wnioskéw umozliwia zapisywanie postepéw prac w przygotowywaniu wnioskow
oraz drukowanie wersji roboczej. Kazdemu z wnioskdw nadawany jest unikalny numer oraz
kod pozwalajgcy na kontynuowanie wypetniania po przerwie. Kod ten jest dostepny jedynie
dla wypetniajacego wniosek. Do tymczasowego zapisania wniosku (wydruku proébnego)
niezbedne jest uzupetnienie pol identyfikacyjnych wnioskodawcy.

Whniosek wypetniany jest elektronicznie i drukowany z wersji elektronicznej z Generatora
Whnioskéw. Skuteczne ztozenie wniosku polega na wystaniu go drogg elektroniczng przez
naci$niecie klawisza wyslij w Generatorze Wnioskéw oraz dostarczeniu do biura LGD wniosku
wydrukowanego z Generatora Wnioskow, podpisaniu przez osoby upowaznione oraz
dotgczeniu wymaganych zatgcznikéw.

Wersja papierowa wniosku musi zawiera¢ spdjng z wersjg elektroniczng sume kontrolng
zapewniajaca tozsamos$¢ wersji papierowej z elektroniczng. Ponadto wersja papierowa musi
by¢ trwale spieta, a ponumerowane zatgczniki musza by¢ wpiete do skoroszytu lub
segregatora.

Komplet dokumentéw nalezy zlozy¢ osobiscie w biurze LGD.

Za moment ztozenia wniosku uznaje sie date i godzine wptywu wniosku wraz z zatacznikami
do biura LGD i odznaczenie przez pracownika biura LGD w systemie elektronicznym zwanym
dalej ,Aplikacja”.

Ztozenie wniosku potwierdza sie na kopii wniosku, ktore zawiera date i godzine ztoZenia
wniosku, liczbe zloZonych wraz z wnioskiem zalgcznikéw i jest opatrzone pieczecig LGD
i podpisane przez osobe przyjmujaca wniosek.

Whiosek zawiera liste oSwiadczen, ktérych zatwierdzenie wymagane jest do ztozenia wniosku.

Whioskodawca ma prawo do wycofania wniosku na kazdym etapie jego sktadania i oceny.
Wycofanie odbywa sie na pisemng prosbe Wnioskodawcy. Wniosek wycofany traktuje sie jako
niebyty. LGD zachowuje kopie wycofanych wnioskow.

0d momentu podania do publicznej wiadomo$ci ogtoszenia o naborze Biuro LGD zapewnia
bezptatne doradztwo w zakresie prawidlowego przygotowania wnioskow.

1 Zatacznik nr 1 Procedury Grantowej Whniosek o powierzenie grantu
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Pracownikom Biura nie wolno udziela¢ informacji na temat innych wnioskodawcéow i
planowanych do ztoZenia operacji, oraz wypetnia¢ wnioskéw. Pracownicy Biura LGD nie
prowadzga dziatalnoSci, ktéra mogtaby sta¢ w sprzecznos$ci z powyzszymi zasadami. Biuro LGD
organizuje szkolenia z zakresu przygotowania do sktadania wnioskéw w ramach naboru.

III. REJESTRACJA I OCENA WSTEPNA

1.

9.
10.

W momencie dostarczenia przez Wnioskodawce wniosku do biura LGD, pracownik biura
dokonuje rejestracji wniosku poprzez oznaczenie w Aplikacji odpowiedniego pola. Powoduje
to dopisanie do wers;ji elektronicznej (wystanej uprzednio przez Wnioskodawce za pomoca
Generatora Wnioskow), daty i godziny wptyniecia wersji papierowe;j.

Po uptywie terminu sktadania wnioskéw (oznaczonego w ogtoszeniu o naborze po
uwzglednieniu ewentualnych wydtuzen) pracownik generuje w SOW Rejestr ztozZonych
whnioskow o powierzenie grantéw, ztozonych do LGD.

Pracownicy biura LGD dokonujg oceny wstepnej wniosku, pod katem oceny zgodnosci z
ogloszeniem - na podstawie Karty oceny zgodnosci z ogtoszeniem naboru wnioskéw o
powierzenie grantow, stanowigcej Zatgcznik nr 2 do Procedury Grantowej2. Integralng czescia
Karty sg deklaracje bezstronnos$ci pracownikéw biura LGD.

W przypadku brakéw lub oczywistych omytek biuro LGD moze wezwa¢ Wnioskodawce do
uzupetnienia wniosku lub zatgcznikéw w terminie 7 dni.

Wezwanie do uzupetnienia przekazywane jest telefonicznie przez pracownika biura LGD oraz
przesytane droga elektroniczng na adres mailowy wskazany we wniosku. Wnioskodawca
przed zapoznaniem sie ze szczegétami uzupeinien musi droga elektroniczng potwierdzié
otrzymanie wezwania do uzupetnien. Wezwanie musi zawiera¢ termin ztozenia uzupetnien.

Jezeli Wnioskodawca nie uzupetni wniosku w terminie lub w pelnym zakresie, wniosek jest
rozpatrywany w formie, w jakiej zostat pierwotnie ztoZony.

Pracownik biura moze odblokowa¢ dostep do elektronicznej wersji wniosku (w Generatorze
Whiosku) dla wniosku przeznaczonego do uzupeienia. Po uzupetnieniach wnioskodawca
sktada wniosek zgodnie z procedurg sktadania wnioskéw, z nowg datg ztozenia i adnotacjg o
procedurze uzupenienia.

Whioski, ktére nie uzyskaty pozytywnej oceny wstepnej nie podlegaja dalszej ocenie. Zostaja
one oznaczone na LiScie zadan zgodnych/niezgodnych z ogtoszeniem naboru wnioskéw o
powierzenie grantéw, jako wnioski niezgodne z ogtoszeniem naboru wnioskéw.

0 zakonczonej weryfikacji Dyrektor biura informuje Przewodniczacego Rady.

Liste zadan zgodnych/niezgodnych z ogtoszeniem naboru wnioskéw o powierzenie grantéw,
zatwierdza Przewodniczacy Rady.

IV. OCENA I WYBOR GRANTOBIORCOW PRZEZ RADE LGD

1.

2.

Rada LGD dokonuje wyboru Grantobiorcéw zgodnie z zapisami Regulaminu Rady
stanowigcego zatacznik do umowy ramowe;.

Przewodniczacy Rady wyznacza 14 dniowy termin dokonywania oceny przez Rade LGD.

2 Zatacznik nr 2 do Procedury Grantowej Karta oceny zgodnosci z ogtoszeniem naboru wnioskéw o powierzenie

grantow
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os$wiadczenie o bezstronnosci, poufnosci oraz o tym, ze zapoznat sie z Regulaminem Rady.
Whioski zgodne z ogtoszeniem, zostaja poddane ocenie zgodnos$ci z LSR (w tym z PROW 2014-
2020) oraz oceny wedtug lokalnych kryteriéw wyboru za pomoca kart oceny.

Ocene zgodnosci z LSR (w tym z PROW 2014-2020) dokonuje Rada. Ocena ta jest dokonywana
za pomoca:

a) Karty weryfikacji realizacji celow gtéwnych i szczegétowych LSR, przez osigganie
zaplanowanych w LSR wskaznikéow w ramach LSR LGD ,MIEDZY LUDZMI I JEZIORAM -
zgodnej z Kryteriami wyboru Grantobiorcéw/operacji wtasnych.

b) Karty weryfikacji zgodnosci grantobiorcy z warunkami przyznania pomocy okreslonymi
w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014 - 2020 - zgodnej z Kryteriami
wyboru Grantobiorcéw/operacji wtasnych.

¢) Karty Oceny zgodnosci wniosku o powierzenie grantu/operacji wtasnych z LSR - zgodnej z
Kryteriami wyboru Grantobiorcéw/operacji wtasnych.

Whioski, ktore nie uzyskaty pozytywnej oceny zgodnosci z LSR (w tym z PROW 2014-2020)
nie podlegaja dalszej ocenie. Zostajg one oznaczone na Liscie zadan zgodnych z LSR (w tym z
PROW 2014-2020), jako wnioski odrzucone ze wzgledéw niezgodnosci z LSR (w tym z PROW
2014-2020).

Whioski zatwierdzone w ocenie zgodnosci z LSR (w tym z PROW 2014-2020) podlegaja dalszej
ocenie wedtug lokalnych kryteriéw wyboru zgodnie z Kartg merytorycznej oceny wniosku o
powierzenie grantu/operacji wlasnych przez Beneficjenta projektu grantowego/operacji
wilasnych LGD ,MIEDZY LUDZMI I JEZIORAMI” w ramach ,Programu Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2014-2020” - zgodng z Kryteriami wyboru Grantobiorcow/operacji wtasnych.

Whioski, ktére nie uzyskaty co najmniej minimum punktowego nie podlegaja wyborowi.
Whioski zgodne z ogloszeniem, zgodne z LSR (w tym z PROW 2014-2020), ktoére uzyskaty
minimum punktowe zostajg umieszczone na Li$cie Rankingowej, w kolejnosci od najwiekszej
do najmniejszej liczby punktow. W przypadku réwnej ilosci punktow, wyzsze miejsce na liscie
uzyskuje wniosek wczes$niej ztozony do LGD, co odnotowuje sie w protokole. Lista zawiera
informacje, czy wniosek miesci sie w limicie srodkéw. Na tej podstawie Rada podejmuje
indywidualne uchwaty wzgledem kazdej operacji, zawierajaca informacje: czy wniosek zostat
wybrany do finansowania, czy miesci sie w limicie srodkéw, czy uzyskat minimalng wymagang
ilo$¢ punktéw oraz ktére miejsce zajmuje na liScie zadan wybranych do finansowania.

Kazdy z cztonkéw Rady ocenia wszystkie wnioski, za wyjatkiem wnioskéw, z oceny ktorych sie
wylaczyt lub zostat wylaczony.

Ocena Rady odbywa sie droga elektroniczng. Radni korzystajgc z punktu dostepowego, loginu
i hasta dostarczonego przez pracownika biura LGD loguja sie do aplikacji pozwalajacej na
zdalng ocene wnioskéw. Cztonkowie rady moga dokonywac oceny na dowolnym urzadzeniu
obstugujacym przegladarke internetowa. W przypadku braku takiej mozliwos$ci biuro LGD
udostepnia cztonkowi Rady stanowisko komputerowe w siedzibie biura.

Cztonek rady dokonuje oceny na elektronicznych formularzach kart ocen. SOW sprawdza
logike wypetniania formularzy i monituje w przypadku btedéw (np. koniecznos¢ wypetnienia
wszystkich pél formularza oceny).
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Cztonek Rady moze dokonywa¢ ponownej oceny (korygowac karte oceny) do czasu uptyniecia
terminu dokonywania oceny przez Rade LGD. Po tym terminie dostep do systemu oceny jest
dla cztonkéw Rady zablokowany.

Pracownik biura ma mozliwo$¢ podgladu procesu oceny kazdego wniosku oraz postepéw prac
kazdego z cztonkdw Rady. Pracownik nie ma natomiast dostepu do kart oceny, a co za tym idzie
do merytorycznych efektéw pracy cztonkéw Rady. Pracownik biura uzyskuje dostep do kart
oceny po uptynieciu terminu dokonywania oceny przez Rade LGD.

Po zakonczeniu dokonywania oceny przez Rade LGD Przewodniczacy Rady zwotuje
posiedzenie Rady, na ktérym dokonuje sie formalnego zatwierdzenia kart oceny.

Sekretarz Rady sprawdza obecno$¢ czlonkéw Rady i zaznacza obecnos¢ w SOW.
Przewodniczacy Rady weryfikuje kworum oraz sektorowo$¢. W przypadku braku kworum lub
odpowiednich proporcji sektoré6w (grup intereséw), ustalonych w statucie LGD,
Przewodniczacy Rady zamyka obrady i wyznacza ich nowy termin. W przypadku speinienia
warunkéw kworum i sektorowosci Rada przystepuje do kolejnego etapu oceny wnioskow.
Pracownik LGD drukuje z SOW wypetnione, drogg elektroniczng przez cztonkéw Rady, karty
oceny zadania tylko dla obecnych na posiedzeniu cztonkéw rady i przedstawia je do podpisu.

W przypadku zgtoszenia przez czlonka Rady koniecznosci dokonania korekty zmiany oceny
Sekretarz Rady moze na wniosek Przewodniczacego Rady odblokowa¢ dostep do sytemu dla
cztonka Rady w stosunku do konkretnej karty oceny zadania.

W systemie zapisywana jest historia zmian na kartach oceny zadania ($lad rewizyjny).

Podpisanie wszystkich kart oceny zadan i odznaczenie tego faktu w SOW przez Sekretarza
Rady powoduje wygenerowanie elektronicznych dokumentéw mozliwych do wydrukowania,
w tym:
1) Listy zadan zgodnych/niezgodnych z ogtoszeniem naboru wnioskdw o powierzenie
grantow

2) Listy zadan zgodnych z LSR (w tym z PROW 2014-2020).
3) Listy Rankingowej wybranych Grantobiorcow,

4) Listy wyboru Grantobiorcéw do realizacji zadania stuzacego osiggnieciu celu Projektu
Grantowego.

5) Uchwat o wyborze/nie wyborze Grantobiorcy, dla kazdego z zadan.

6) Uchwaty zatwierdzajacej liste wyboru Grantobiorcow do realizacji zadania stuzacego
osiagnieciu celu Projektu Grantowego.

W stosunku do kazdego zadania, ktére podlegato ocenie, Rada podejmuje uchwate o
wyborze/nie wyborze Grantobiorcy do realizacji zadania stuzacego osiagnieciu celu Projektu
Grantowego oraz o ustaleniu kwoty wsparcia.

Ustalenie kwoty wsparcia odbywa sie poprzez:
1) zastosowanie wskazanej w LSR intensywnos$ci pomocy okres$lonej dla danej grupy
beneficjentow w LSR.
2) weryfikacje kosztow kwalifikowalnych zadania i ewentualne wyltgczenie kosztow
uznawanych za niekwalifikowalne.

Lokalna Grupa Dzialania "MIEDZY LUDZMI I JEZIORAMI”
ul. Plac Wolnosci 2

62-530 Kazimierz Biskupi

tel. 63 240 26 03 / 723-710-530

e-mail: leader@Iludzieijeziora.pl

Strona 6 z 16


mailto:leader@ludzieijeziora.pl

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

* X % STOWARZYSZENIE

o " MIEDZY LUDZMI I JEZIORAMI *
* * * *
% * %, o~ Yk Program
Rozwoju
e *(47/, X Ovszaron
3 * Wiejskich
Europejski Fundusz Rolny na rzecz LEADEQ I na lata 2014-2020

Rozwoju Obszaréw Wiejskich

Rada, w przypadku zastrzezen co do kwalifikowalno$ci wydatkéw, racjonalnos$ci wydatkéw,
lub adekwatnosci wydatkow do planowanego celu podejmuje decyzje o ograniczeniu lub
wyeliminowaniu niektérych wydatkéw zaplanowanych w ramach realizacji zadania. Rada
uzasadnia swoje stanowisko. W przypadku braku porozumienia miedzy cztonkami Rady, kazda
z propozycji poddaje sie pod gtosowanie i podaje do Protokotu.

W dalszej kolejno$ci Rada ustala dla poszczegd6lnych zadan kwote wsparcia, z uwzglednieniem
okreSlonych w ogloszeniu o naborze intensywno$ci pomocy przewidzianej dla
Whnioskodawcdw oraz maksymalnej kwoty pomocy przewidzianej dla danego typu zadania.

Kwote wsparcia dla danego zadania stanowi iloczyn obowigzujacej wartosci intensywno$ci
pomocy oraz sumy kosztow kwalifikowalnych danego zadania.

Jesli wyliczona kwota pomocy bedzie przekracza¢ kwote pomocy okre$long we wniosku przez
podmiot ubiegajacy sie o przyznanie pomocy lub maksymalng kwote pomocy okreslong w § 15
Rozporzadzenia LSR lub dostepne dla beneficjenta limity Rada dokonuje odpowiedniego
zmniejszenia kwoty pomocy.

LGD przesyta na adres mailowy wskazany we wniosku, kazdemu z wnioskodawcow,
Informacje o wyniku oceny i wyboru Grantobiorcy, oraz zasady wnoszenia odwotania oraz
termin wnoszenia odwotania. Informacja zawiera wskazanie, iz zawarcie umowy o
powierzenie grantu nastagpi po zawarciu umowy o przyznaniu pomocy z ZW i klauzulg
warunkowosci kwoty oraz zakresu grantu. Wnioskodawca przed zapoznaniem sie z
szczego6tami oceny musi drogg elektroniczng potwierdzi¢ otrzymanie wiadomosci.

Jesli Wnioskodawca nie potwierdzi odbioru wiadomosci w ciggu 24 godzin, pracownik Biura
telefonicznie informuje wnioskodawce o wynikach i mozliwosci zloZenia odwotania. Uznaje sie
wtedy, iz informacja zostata doreczona.

W przypadku wniesienia odwotania nastepuje procedura rozpatrywania odwotania okreslona
w rozdziale V niniejszej Procedury.

Po rozpatrzeniu odwotan lub w przypadku braku odwotan nastepuje aktualizacja listy, o ktorej
mowa w 1V.19.3, do ostatecznej Listy wyboru Grantobiorcéw do realizacji zadania stuzacego
osiagnieciu celu Projektu Grantowego.

V. ODWOLANIE

1.
2.
3.

Whnioskodawcy przystuguje prawo wniesienia odwotania.
Odwotanie wnosi sie w terminie 7 dni od dnia doreczenia informacji, o ktérej mowa w V.26
Odwotanie jest wnoszone w formie pisemne;j i zawiera:

a) oznaczenie instytucji wlasciwej do rozpatrzenia odwotania;
b) oznaczenie wnioskodawcy;
c) numer wniosKku o przyznanie pomocy;

d) wskazanie kryteriow wyboru, z ktoérych oceng wnioskodawca sie nie zgadza, wraz z
uzasadnieniem;
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e) wskazanie zarzutéw o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej oceny,
jezeli zdaniem wnioskodawcy naruszenia takie mialy miejsce, wraz z uzasadnieniem;

f) w przypadku odwotania od oceny, wskazanie, w jakim zakresie wnioskodawca nie zgadza
sie z oceng oraz uzasadnienie stanowiska,

g) podpis wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania.

4. Na prawo wnioskodawcy do wniesienia odwotania nie wptywa negatywnie btedne pouczenie
lub brak pouczenia, o ktérym mowa w IV.27.

5. Po rozpatrzeniu wynikow odwotania LGD weryfikuje wyniki dokonanej przez siebie oceny
projektu w zakresie kryteriéw oraz zarzutow i:

1) dokonuje zmiany podjetego rozstrzygniecia, co skutkuje odpowiednio skierowaniem
projektu do wlasciwego etapu oceny albo umieszczeniem go na liscie projektow
wybranych do dofinansowania w wyniku przeprowadzenia procedury odwotawczej,
podejmujac indywidualng uchwate oraz informujac o tym wnioskodawce, albo

2) w przypadku negatywnej ponownej oceny projektu do informacji zatagcza dodatkowo
pouczenie o mozliwosci wniesienia skargi do sadu administracyjnego na zasadach
okreslonych w art. 61. Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw
w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020.

6. Przewodniczacy Rady podejmuje decyzje o pozostawieniu odwotania bez rozpatrzenia, w
przypadku, gdy odwotanie:

1) nie spelnia warunkéw wstepnych tzn. nie zawiera elementéw wskazanych w pkt. V, 3
a-g
2) zostato wniesione po terminie,

7. Przebieg procedury odwotawczej, w szczeg6lnosci przebieg glosowania, odnotowuje sie w
protokole z procedury odwotawczej dotyczacej Wnioskodawcodw- zgodnie z Regulaminem Rady.

VI. Ostateczna lista wybranych Grantobiorcéow
1. Po zakonczeniu procedury odwotawczej Rada zatwierdza w drodze uchwaty Liste wybranych

Grantobiorcéw do realizacji zadania stuzgcego osiggnieciu celu Projektu Grantowego.

2. Wybrane do realizacji zadania, nie mieszczace sie w limicie Srodkéw, stanowig cze$¢ sktadowa
Lisyt wybaranych Grantobiorcéw do realizacji zadania stuzacego osiggnieciu celu Projektu
Grantowego i stanowig Liste Rezerwowa.

3. W terminie 3 dni od dnia zatwierdzenia listy, o ktérej mowa w pkt. VI.1 Przewodniczacy Rady
przekazuje wszystkim Wnioskodawcom drogg elektroniczng na adres mailowy wskazany we
wniosku ostateczng liste wybranych Grantobiorcow

4. W tym samym terminie Biuro LGD zamieszcza liste na stronie internetowej LGD.
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VII. ODSTAPIENIE OD KONKURSU GRANTOWEGO

1.

W przypadku, gdy zadania wybrane w ramach danego naboru nie pozwalajg na osiagniecie
celow projektu grantowego i wskaznikéw jego realizacji lub gdy ZW negatywnie ocenit
przeprowadzony nabor wnioskéw o przyznanie grantu, LGD odstepuje od konkursu na wybér
Grantobiorcéw.

W przypadku opisanym w VII. 1 Zarzad LGD wystepuje o opinie do Przewodniczacej Rady w
tej sprawie.

LGD zamieszcza taka informacje na swojej stronie internetowe;.

W przypadku odstgpienia od konkursu na wybér Grantobiorcow, LGD niezwtlocznie, nie
pozniej jednak niz w ciggu 30 dni od dnia odstgpienia od konkursu ponownie ogtasza otwarty
nab6r w ramach danego projektu grantowego.

Niezwlocznie, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od dnia odstgpienia od konkursu, Biuro LGD
informuje Grantobiorcéw, droga elektroniczng na adresy mailowe podane we wniosku, o
odstgpieniu od konkursu podajac jednocze$nie przyczyne odstgpienia i informujac o
planowanym ponownym ogtoszeniu konkursu.

VIII. ZAWARCIE I ANEKSOWANIE UMOWY

W celu realizacji zadan LGD podpisuje z Wnioskodawca umowe o powierzenie grantu wedtug
wzoru stanowigcego Zatacznik nr 33 do niniejszej procedury. Umowa o powierzenie grantu
zawierana jest pod warunkiem, ze LGD uzyska pomoc na realizacje Projektu Grantowego na
podstawie podpisanej z ZW umowy o przyznanie pomocy.

Biuro LGD wzywa Grantobiorcéw, ktorych zadania zostalty wybrane do przyznania grantu do
dostarczenia dokumentéw niezbednych do podpisania umowy.

Wezwanie wysylane do Grantobiorcéw zawiera liste niezbednych dokumentéw oraz termin
ich dostarczenia, nie krétszy niz 7 dni.

Dostarczenie dokumentow, o ktérych mowa w pkt. VIIL.3. w wyznaczonym terminie stanowi
warunek podpisania umowy. W przypadku niespelnianie tego warunku, do podpisania
umowy wzywa sie kolejnego Grantobiorce z listy okreslonej w V1.1 (je$li koszty realizacji jego
zadania mieszczg sie w limicie srodkéw przeznaczonych na realizacje zadan w tym naborze).

Po dostarczeniu przez Grantobiorce dokumentéw, Biuro LGD przygotowuje Umowe o
powierzenie grantu, ktérg nastepnie udostepnia Grantobiorcy informujgc go jednocze$nie o
miejscu i terminie podpisania umowy.

Umowa o powierzenie grantu podpisana jest przez osoby upowaznione do reprezentacji
Grantobiorcy.

3 Zatacznik nr 3 do Procedury Grantowej Umowa o powierzenie grantu
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Do umowy o powierzenie grantu dotgczany jest szczegélowy opis zadan, ktére Biuro LGD
generuje z SOW.,

Grantobiorca moze sie zwrdci¢ do Rady LGD o zmiane umowy. W tym celu Grantobiorca
wystepuje z pisemnym wnioskiem do LGD wskazujac zakres planowanych zmian. Wniosek
powinien by¢ podpisany przez osoby upowaznione do reprezentacji Grantobiorcy.

W terminie 14 dni od ztoZenia wniosku, LGD informuje Grantobiorce o swojej decyzji w
przedmiocie zmiany umowy. W przypadku, gdy LGD wyrazita zgode na zmiane umowy,
umozliwia Grantobiorcy dokonanie zmian we wniosku poprzez Generator wnioskéw, o czym
takze informuje Grantobiorce przekazujac mu jednoczes$nie informacje o terminie i miejscu
podpisania aneksu.

Zmiana umowy wymaga pisemnego aneksu i jest dokonywana na warunkach okreslonych w
umowie 0 powierzenie grantu.

IX. ZABEZPIECZENIE PRAWIDLOWE] REALIZACJI UMOWY

1.

Przy podpisaniu umowy o powierzenie grantu wymagane jest wniesienie przez Grantobiorce
zabezpieczenia prawidlowej realizacji projektu.

Zabezpieczenie sktadane jest w formie weksla in blanco wraz z deklaracjg wekslowa.

Zabezpieczenie powinno by¢ ustanowione na kwote nie mniejszg, niz wysoko$¢ przyznanego
dofinansowania.

Jest ono uruchamiane wtedy, kiedy beneficjent w wyniku nieprawidtowej realizacji projektu
jest zobowigzany do zwrotu dofinansowania.

LGD zwraca Grantobiorcy weksel:

1) Po uptywie 5 lat od zakonczenia projektu pod warunkiem wypetnienia przez
Grantobiorce wszystkich zobowigzan okreslonych w umowie o powierzenie grantu.

2) W przypadku rozwigzania umowy o powierzenie grantu przed dokonaniem pierwszej
wyptaty,

3) W przypadku zwrotu przez Grantobiorce kwoty grantu wraz z naleznymi odsetkami.

X. KONTROLA, MONITORING I EWALUAC]JA

1.

W celu zabezpieczenia prawidtowej realizacji zadania LGD prowadzi monitoring i ewaluacje
projektéw wszystkich Grantobiorcéw.

W celu realizacji zadania opisanego w pkt. XI.1. LGD ma obowiazek przeprowadzi¢ kontrole.

Kontrola realizacji projektu ma na celu weryfikacje prawidtowosci realizacji projektu zgodnie
zumowa o dofinansowanie projektu. Sprawdzane jest takze, czy informacje dotyczace postepu
realizacji projektu oraz poniesione wydatki, ktére Grantobiorca przedstawit we Wniosku o
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rozliczenie grantu s3 zgodne ze stanem rzeczywistym, harmonogramem realizacji projektu,
harmonogramem ptatnosci oraz budzetem projektu.

4. Monitoring jest procesem ciggtej weryfikacji prawidtowosci realizacji zadania, prawidtowosci
sporzadzania dokumentacji z realizacji zadania i dokonywania wydatkéw oraz innych
zobowigzan Grantobiorcy wynikajacych z umowy o powierzenie grantu.

5. Ewaluacja jest procesem oceny wartosci osiagniecia zaktadanych celéw zadania. Ewaluacji
dokonuje sie za pomocg weryfikacji okre$lonych kryteriow ewaluacyjnych. Ewaluacje
przeprowadza LGD we wtasnym zakresie lub zleca zewnetrznym ekspertom.

6. Grantobiorcy maja obowigzek poddania sie monitoringowi, ewaluacji oraz kontroli na
zasadach ustalonych w umowie o powierzenie grantu. Odmowa poddania sie monitoringowi,
ewaluacji lub kontroli moze stanowi¢ podstawe do rozwigzania umowy z winy Grantobiorcy.

7. Na Grantobiorcy spoczywa obowiazek informacji LGD o kazdym wydarzeniu z 7 dniowym
wyprzedzeniem celem umozliwienia obecnosci przedstawiciela LGD na kazdym z nich.

XI.ROZLICZANIE ZADANIA

1. Grantobiorca prowadzi na potrzeby realizacji zadania wyodrebniony systemu rachunkowosci
umozliwiajgcego identyfikacje wszystkich zdarzen finansowych zwiazanych z realizacjg
zadania. Wyodrebnienie odbywa sie w ramach ksigg rachunkowych lub poprzez prowadzenie
zestawienia faktur i réwnorzednych dokumentéw ksiegowych, jezeli Grantobiorca nie jest
zobowiazany do prowadzenia ksigg rachunkowych.

2. Wydatki w ramach realizacji zadania sg kwalifikowalne, o ile tgcznie spetniajg nastepujgce
warunki:

1) s3niezbedne dla realizacji projektu, a wiec maja bezposredni zwigzek z projektu,

2) saracjonalne i efektywne, tj. nie s3 zawyzone w stosunku do cen i stawek rynkowych,
3) zostaty faktycznie poniesione,

4) dotycza towarow lub ustug wybranych w sposéb przejrzysty i konkurencyjny,

5) odnoszg sie do okresu kwalifikowalno$ci wydatkéw i sg poniesione w tym okresie,

6) sa udokumentowane,

7) s3azgodne z zatwierdzonym szczeg6towym opisem zadan,

8) s3gzgodne z przepisami prawa krajowego i wspdlnotowego.

3. Dokumenty finansowo-ksiegowe niezbedne do refundacji powinny zawiera¢ na odwrocie
dokumentu opis wskazujacy na to, ze wydatek zostal poniesiony w ramach realizacji zadania
ze wskazaniem daty i numeru umowy o powierzenie grantu, zadania, ktérego dokument
dotyczy, a takze z wyszczegdlnieniem, w jakim zakresie wydatek zostal pokryty z kwoty
otrzymanego grantu, a w jakim ze $rodkéw wiasnych - jezeli Grantobiorca wnosi wktad
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wtlasny, nie bedacy kosztem kwalifikowalnym. Dokumenty te powinny by¢ takze w catosci
optacone.

4. Kwota grantu wyptacana jest Grantobiorcy w formie refundacji poniesionych kosztow
kwalifikowalnych zadania. Kwota grantu wyptacana jest jednorazowo.

5. Zadaniarozliczane sa na podstawie wniosku Grantobiorcy o rozliczenie grantu. We wniosku o
rozliczenie grantu Grantobiorca wykazuje postep finansowy i rzeczowy z realizacji projektu,
przy czym co do zasady postep rzeczowy powinien Korespondowaé z przedstawionymi
wydatkami. W momencie sktadania wniosku Grantodawca zobowigzany jest przedstawi¢ do
wgladu faktury lub dokumenty o réwnowaznej wartosci dowodowej dokumentujace
poniesione w ramach grantu koszty kwalifikowalne wraz z potwierdzeniami zaptaty zgodne
ze szczegOtowym zestawieniem poniesionych wydatkéw - stanowigcym zatgcznik nr 1 do
wniosku o rozliczenie grantu.

6. Wniosek o rozliczenie grantu sporzgdzany jest przez Grantobiorce za po$rednictwem SOW na
formularzu udostepnionym przez LGD, a takze w formie papierowej podpisanej przez osoby
upowaznione do reprezentacji Grantobiorcy. Jako termin ztozenia wniosku o rozliczenie
grantu uznaje sie termin wptyniecia do Biura LGD dokumentu w formie papierowej. Wzor
wniosku o rozliczenie grantu stanowi Zatgcznik nr 44 do niniejszej procedury.

7. Warunkiem skutecznego zlozenia wniosku o rozliczenie grantu jest zgodno$¢ sum
kontrolnych dokumentéw w formie papierowej i elektronicznej oraz zgodno$¢ podpiséw z
lista 0s6b upowaznionych do reprezentacji Grantobiorcy.

8. W przypadku, gdy Grantobiorca nie ztozy wniosku o rozliczenie grantu w terminie
okre$lonym w umowie o powierzenie grantu, LGD wzywa Grantobiorce do ztozenia wniosku
0 wyznaczajac mu w tym celu dodatkowy termin.

9. Niezlozenie przez Grantobiorce wniosku o rozliczenie grantu mimo wyznaczenia
dodatkowego terminu stanowi podstawe do rozwigzania umowy o powierzenie grantu.

10. Wniosek o rozliczenie grantu rozpatrywany jest przez LGD w terminie 21 dni od dnia jego
ztozenia.

11. Weryfikacja wniosku o rozliczenie grantu polega na sprawdzeniu zgodnosci realizacji zadania
lub jego etapu z warunkami okreslonymi w przepisach prawa oraz w umowie o powierzenie
grantu.

12. LGD moze wezwa¢ Grantobiorce do uzupeinienia lub poprawienia wniosku o rozliczenie
grantu lub dostarczenia dodatkowych dokumentéw i ztozenia dodatkowych wyjas$nien,
wyznaczajgc Grantobiorcy w tym celu odpowiedni termin, nie krétszy jednak niz 7 dni.

13. Sktadanie uzupetnienia wydtuza termin, o ktérym mowa w pkt 10.

14. Po zweryfikowaniu wniosku o rozliczenie grantu LGD informuje Grantobiorce o wynikach
weryfikacji wraz z uzasadnieniem.

4 Zatacznik nr 4 do Procedury Grantowej Whniosek o rozliczenie grantu
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15. Kwota grantu wyptacana jest w wysokosci wynikajacej z zatwierdzonego wniosku o
rozliczenie grantu.

16. W przypadku wystgpienia op6znien w otrzymaniu przez LGD srodkéw finansowych na
wyptate kwoty grantu, ptatnos$ci dokonuje sie niezwlocznie po ich otrzymaniu. O
op6Znieniach LGD zawiadamia Grantobiorce.

XII. SPRAWOZDAWCZOSC

1. Wraz z zakonczeniem realizacji zadania Grantobiorca sklada LGD sprawozdanie z realizacji
projektu grantowego.

2. Sprawozdanie merytoryczne jest integralna cze$cig wniosku o rozliczenie grantu.
XIII. ZWROT GRANTU

1. W przypadku, gdy w wyniku weryfikacji wnioskéw o ptatno$¢ lub na podstawie czynnosci
kontrolnych stwierdzono odstepstwa od wykonania postanowien umowy o powierzenie
grantu, kwota grantu podlega zwrotowi odpowiednio w catosci lub cze$ci wraz z odsetkami
ustawowymi, liczonymi od dnia stwierdzenia powyzszych okolicznosci do dnia zwrotu.

2. LGD, w formie pisemnej, wzywa Grantobiorce do zwrotu kwoty grantu w catosci lub czesci
wraz z odsetkami ustawowymi. Wezwanie powinno zosta¢ wystane listem poleconym za
potwierdzeniem odbioru.

3. Grantobiorca dokonuje zwrotu, o ktérym mowa w pkt XIV.1., w terminie 14 dni od dnia
doreczenia wezwania.

XIV.  ARCHIWIZACJA DOKUMENTOW

1. Dokumentacja konkursowa zwigzana z naborem wnioskéw, oceng i wyborem zadania,
zawieraniem umoéw, rozliczaniem, monitoringiem i kontrolg Grantobiorcéw przechowywana
jest w Biurze LGD.

2. Jesli dokumenty okreslone w pkt. XV.1. wymagaty formy papierowej archiwizowane sg w
takiej formie. Je$li nie wymagaty formy papierowej archiwizowane sa w wersji elektronicznej
z mozliwo$cig wydruku na zadanie.
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Jawno$¢ dokumentacji

1)

2)

Whnioskodawca ma prawo wgladu w dokumenty zwigzane z oceng wnioskowanej przez
niego zadania. Powyzsze dokumenty udostepniane s3 zainteresowanemu
Whnioskodawcy w Biurze LGD najp6Zniej w nastepnym dniu roboczym po dniu ztoZenia
zadania - z prawem do wykonania ich kserokopii lub fotokopii. Biuro LGD,
udostepniajac powyzsze dokumenty, zachowuje zasade anonimowo$ci o0s6b
dokonujacych oceny.

Niniejsza procedura podlega udostepnieniu do wiadomosci publicznej takze poza
okresem prowadzenia przez LGD naboru, poprzez trwate zamieszczenie jej na stronie
internetowej LGD w formie pliku do pobrania. Dokument jest takze dostepny w formie
papierowej w siedzibie i Biurze LGD i jest wydawany na Zzadanie osobom
zainteresowanym.

2. Obliczanie i oznaczanie terminéw

1)

2)

3)

Jezeli poczatkiem terminu okre§lonego w niniejszej procedurze w dniach jest pewne
zdarzenie, przy obliczaniu tego terminu nie uwzglednia sie dnia, w ktérym zdarzenie
nastgpito. Uptyw ostatniego z wyznaczonej liczby dni uwaza sie za koniec terminu.

Terminy okres$lone w tygodniach konczg sie z uptywem tego dnia w ostatnim tygodniu,
ktéry nazwa odpowiada poczatkowemu dniowi terminu.

Jezeli koniec terminu przypada na dzien ustawowo wolny od pracy, za ostatni dzien
terminu uwaza sie najblizszy nastepny dzien powszedni.

3. Bezpieczenstwo danych osobowych

W trakcie catego procesu naboru wnioskéw oraz oceny i wyboru Grantobiorcy okreslonego w
niniejszej procedurze, LGD zapewnia pelne bezpieczenstwo danych osobowych.
4. Zmiany procedury

1)

2)

Zmiana niniejszej procedury dokonywana jest uchwatg Zarzadu LGD i wymaga
uzgodnienia z ZW na zasadach okreslonych w Umowie o warunkach i sposobie
realizacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoleczno$¢ zawartej
pomiedzy ZW a LGD.

Niniejsza procedura, po dokonaniu jej skutecznej zmiany zgodnie z pkt XV1.4., podlega
niezwlocznemu zaktualizowaniu na stronie internetowej LGD.

5. Zasada stabilnosci

1)

W przypadku, gdy niniejsza procedura ulegnie zmianie w okresie pomiedzy
ogtoszeniem naboru a zakonczeniem procedury oceny i wyboru w LGD, do sposobu
oceny i wyboru w ramach tego naboru zastosowanie znajduje procedura w
dotychczasowym brzmieniu (obowigzujgca w momencie ogloszenia naboru). Zapis ten
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2)

ma zastosowanie takze w przypadku, gdy z jakiegokolwiek powodu zajdzie
konieczno$¢ dokonania ponownej oceny po przekazaniu wniosku do SW.

W przypadku, gdy lokalne kryteria wyboru ulegng zmianie w okresie pomiedzy
ogloszeniem naboru a zakonczeniem procedury oceny i wyboru w LGD, do oceny i
wyboru w ramach tego naboru zastosowanie znajduja kryteria w dotychczasowym
brzmieniu (obowigzujace w momencie ogtoszenia naboru). Zapis ten ma zastosowanie
takze w przypadku, gdy z jakiegokolwiek powodu zajdzie konieczno$¢ dokonania
ponownej oceny zadania po przekazaniu wniosku do ZW.

6. Odpowiednie stosowanie przepisow

1)

2)
3)
4)
5)

W sprawach nieregulowanych w niniejszej procedurze i w Regulaminie Rady,
zastosowanie znajduja odpowiednie przepisy prawa, w szczego6lnosci:

ustawy RLKS,
ustawy w zakresie polityki sp6jnosci,
rozporzadzenia o wdrazaniu LSR,

rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. ustanawiajacego wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy
ogblne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083 /2006.
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Zalaczniki - wzory formularzy:

Zalgcznik 1 | Whiosek o powierzenie grantu

Zalgcznik 2 | Karta oceny zgodnosci z ogtoszeniem naboru wnioskéw o powierzenie grantéw

Zalgcznik 3 | Umowa o powierzenie grantu

Zatacznik 4 | Whniosek o rozliczenie grantu
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